
Sekretesspolicy för Jobbguiden UF 

Senast uppdaterad: 2025-12-2 

Denna sekretesspolicy beskriver hur Jobbguiden UF  använder vår tjänst för att  
samla in, använder och skyddar personuppgifter när du använder Jobbguiden UF.  

Vi följer GDPR och svensk dataskyddslagstiftning. 

 

1. Personuppgiftsansvarig 

Jobbguiden UF​
 Org.nr: 1485526​
 Adress: Hagagatan 28 602 15  Norrköping​
 E-post: jobbguidenuf@gmail.com  

Vi ansvarar för att dina personuppgifter behandlas i enlighet med lagen. 

 

2. Vilka personuppgifter vi samlar in 

2.1 Uppgifter du själv lämnar 

När du använder våra tjänster kan du lämna följande uppgifter: 

●​ Namn och efternamn​
 

●​ Adress​
 

●​ Telefonnummer​
 

●​ E-postadress​
 

●​ Personligt material som CV och annan jobbinformation​
 

●​ Kommunikationshistorik​
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●​ Betalningsinformation via Swish (endast betalningsreferens, inga 
kortuppgifter)​
 

2.2 Uppgifter som samlas in automatiskt 

Vi samlar automatiskt in: 

●​ IP-adress​
 

●​ Enhetsinformation​
 

●​ Loggar över användning av tjänsten​
 

●​ Cookies (se punkt 7)​
 

2.3 Uppgifter från företag 

Om du använder tjänsten som företagskund kan vi även samla in: 

●​ Företagsnamn​
 

●​ Organisationsnummer​
 

●​ Faktura- och betalningsuppgifter​
 

●​ Kontaktpersonens namn och kontaktuppgifter​
 

 

3. Hur vi använder dina uppgifter 

Vi behandlar dina uppgifter för följande syften: 

3.1 För att leverera våra tjänster 

●​ Matchning mellan kandidater och arbetsgivare​
 

●​ Skapande eller förbättringar av CV​
 

●​ Intervjuförberedelser​
 



●​ Kommunikation med dig kring ditt ärende (chattar, Feedback)​
 

3.2 För att hantera betalningar 

●​ Swish-betalningar från privatpersoner​
 

●​ Fakturering till företagskunder​
 

●​ Bokföringsskyldighet enligt lag​
 

3.3 För att förbättra våra tjänster 

●​ Analysera användning av webbplats och tjänster​
 

●​ Förbättra funktioner, säkerhet och användarupplevelsen​
 

3.4 För att uppfylla lagkrav 

Vi sparar vissa uppgifter för att uppfylla bokföringslagen eller andra rättsliga 
skyldigheter. 

 

4. Rättslig grund för behandlingen 

Vi behandlar dina personuppgifter enligt följande rättsliga grunder: 

●​ Avtal – för att kunna tillhandahålla våra tjänster.​
 

●​ Samtycke – när du godkänner marknadsföring eller cookies.​
 

●​ Berättigat intresse – exempelvis för att förbättra våra tjänster.​
 

●​ Rättslig förpliktelse – vid bokföring och betalningar.​
 

 

5. Hur länge vi sparar dina uppgifter 



●​ Kunduppgifter sparas så länge du använder våra tjänster eller har ett aktivt 
ärende.​
 

●​ Uppgifter för bokföring sparas i 7 år enligt lag.​
 

●​ Kommunikation och arbetsdokument (t.ex. CV) sparas i högst 12 månader, 
om du inte ber oss att radera dem tidigare.​
 

●​ Cookies sparas enligt respektive utgångstid (se 7).​
 

När uppgifterna inte längre behövs raderas eller anonymiseras. 

 

6. Vem vi delar uppgifterna med 

Vi delar inte dina personuppgifter med fler än nödvändigt, och vi säljer aldrig dina 
uppgifter. 

Vi kan dela uppgifter med: 

6.1 Arbetsgivare 

Vid matchnings tjänster delar vi din profil, ditt CV eller annan relevant information 
efter ditt godkännande (ansökan). 

6.2 Tjänsteleverantörer 

●​ IT- och systemleverantörer​
 

●​ Supporttjänster​
 

●​ Web Hostingleverantörer​
 

6.3 Betaltjänster 

●​ Swish för betalningar från privatkunder​
 

●​ Fakturasystem för företagskunder​
 

Alla leverantörer måste följa GDPR. 

 



7. Cookies 

Vi använder cookies för att: 

●​ förbättra funktionalitet​
 

●​ analysera trafik​
 

●​ möjliggöra inloggning​
 

●​ anpassa tjänsten​
 

Du kan själv blockera eller ta bort cookies via din webbläsare. 

 

8. Dina rättigheter 

Du har rätt att: 

●​ begära tillgång till dina uppgifter​
 

●​ begära rättelse​
 

●​ begära radering​
 

●​ invända mot behandling​
 

●​ begära dataportabilitet​
 

●​ återkalla samtycke när som helst​
 

Kontakta oss via: jobbguidenuf@gmail.com  

 

 

9. Säkerhet 

Vi använder tekniska och organisatoriska skyddsåtgärder för att skydda uppgifter 
mot: 

mailto:jobbguidenuf@gmail.com


●​ obehörig åtkomst​
 

●​ förlust​
 

●​ missbruk​
 

●​ manipulation​
 

Åtkomst begränsas till personal som behöver uppgifterna. 

 

10. Kontakt och klagomål 

Om du har frågor om vår behandling av personuppgifter eller vill utöva dina 
rättigheter: 

Jobbguiden UF​
 E-post: jobbguidenuf@gmail.com  

Du kan också klaga till Integritetsskydd Myndigheten (IMY) om du anser att vi 
behandlar uppgifter felaktigt. 
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